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يســرنا أن نضــع بيــن أيديكــم الإصــدار الجديــد لنشــرة مركــز ابــن الهيثــم للتدريــب فــي ثوبهــا الجديــد 
والتــي تحتــوي علــى العديــد مــن الموضوعــات والتحديــات التــي واجهــت المركــز فــي التصدي لأثــار جائحة 
كورونــا وكيفيــة تغلــب المركــز علــى ذلــك للوصــول الــى الفئــة المســتهدفة مــن المتدربيــن وايصــال 
ــج  ــر برنام ــد عب ــن بع ــب ع ــة التدري ــز سياس ــج المرك ــد انته ــوا ، فلق ــا كان ــم أينم ــة له ــالة التدريبي الرس
زوم وبرنامــج تيمــز واجتهــد فــي اختيــار المدربيــن المتميزيــن القادريــن علــى جــذب انتبــاه المتدربيــن 
عــن بعــد واشــراكهم فــي المحتــوى التدريبــي لتــزداد الفائــدة العلميــة مــن التدريــب ويحصــل المتــدرب 
علــى القــدر الكافــي لرفــع مســتواه المهــاري والعلمــي النافــع والمفيــد لرفــع كفاءتــه فــي عملــه وبهــذه 
المناســبة يســر المركــز أن يعلــن عــن اســتعداده لتقديــم جميــع أنــواع البرامــج التدريبيــة لجميــع الفئــات 

والمســتويات الوظيفيــة فــي كل المجــالات.
وفي النهاية نعدكم دائما بكل ما هو جديد في مجال التدريب

إفتتاحية

النشرة الشهرية  

بسم الله الرحمن الرحيم 
الحمــد لله رب العالميــن والصــاة والســام علــى المبعــوث رحمــة للعالميــن أمــا بعــد يعتبــر التدريــب 
مــن أهــم الأدوات الرئيســية لتنميــة المــوارد البشــرية وتطويرهــا ومســاهم فعــال فــي نمــو الاقتصــاد 
الوطنــي والاســتثمار الحقيقــي للوصــول للفعاليــات المنشــودة لــكل الــدول ، وقــد زاد الاهتمــام 
بالتدريــب فــي الســنوات الأخيــرة لمــا لــه مــن دور كبيــر فــي إكســاب العامليــن الخبــرات والمهــارات 
ومــا يتيحــه مــن مفاهيــم ومعلومــات وأهــداف وحلــول لازمــة التنميــة الوظيفيــة ورفــع الإنتاجيــة بمــا 
يتفــق مــع التطويــر الحديــث فــي مجــالات التخصــص المختلفــة والتــي يحتاجــون إليهــا لأداء أعمالهــم 

بشــكل أفضــل فــي الجهــات الحكوميــة والخاصــة علــى وجــه الســواء .
ــة  ــا الحبيب ــا دولتن ــن بينه ــم وم ــع دول العال ــا جمي ــر به ــي تم ــتثنائية الت ــروف الاس ــل الظ ــي ظ وف
الكويــت مــن انتشــار لجائحــة كورونــا والعمــل الــدؤوب مــن الجهــات المعنيــة لمنــع التجمعــات للحــد 
مــن انتشــار هــذا الوبــاء فقــد واجــه مركــز ابــن الهيثم للتدريــب تحديــات كبيرة لإيصــال رســالته لجميع 
الجهــات الحكوميــة والخاصــة ليــؤدي دوره الفعــال فــي تنميــة المهــارات الوظيفيــة والقياديــة بيــن 
أفــراد المجتمــع وزيــادة التنميــة البشــرية تحقيقــا للنمــو والنهضــة فــي جميــع المجــالات ، فقــد قــام 
المركــز والقائميــن عليــه مــن انتهــاج منهجيــة التدريــب عــن بعــد وقــد بــذل المركــز جهــودا مضنيــة 
ليجعــل مــن التدريــب الافتراضــي عبــر منصــة   Microsoft Teams  وكأنــه تدريبــً فعليــً حقيقيــً قائمــا 
علــى جهــود الســادة المدربيــن والمحاضريــن والعامليــن مــن أســرة المركــز الذيــن تكاتفــوا لإيصــال 
رســالته للفئــات المســتهدفة علــى مســتوى جميــع القطاعــات ، وفــي هــذا الصــدد لا يســعني إلا أن 

أتوجــه بالشــكر الــى جميــع المشــاركين معنــا 
ــا وبــاد المســلمين مــن كل مكــروه وأن يديــم  وأخيــراً أتوجــه الــى الله العلــي القديــر أن يحفــظ بادن
علــى بلدنــا العزيــز الكويــت نعمــة الأمــن والأمــان وإن يجمعنــا بكــم دائمــا فــي صحــة وســعادة يــداً بيــد 

لرفعــة بادنــا ونمــوه فــي جميــع المجــالات. 
والسام عليكم ورحمة الله وبركاته

كلمة مدير المركز

د. وليد عبدالهادي إظبيه 

مدير مركز ابن الهيثم للتدريب



د. وليد اضبيه 
مدير مركز ابن الهيثم للتدريب

الجهة المدرب المجال 
التدري�بي اسم البرنامج رقم 

البرنامج

الإدارة العامة للإطفاء حسين دشتي التدريب اعداد مدرب 1

الإدارة العامة للإطفاء صلاح العجمي التدريب اساسيات طرق التدريس 2

 معهد سعود الناصر الصباح
الدبلوماسي الكويتي بشاير الصانع

الاعلام 
والعلاقات 

العامة
الثقافة الإعلامية للدبلوماسيين 3

 الشركة الكويتية لنفط
الخليج

خالد العنزي
إبراهيم العدساني

صباح العلي فني تخصصي تأهيل فني مختبرات 4

 الشركة الكويتية لنفط
الخليج سيد جلال الطبطبائي الإداري إدارة الازمات والكوارث 5

الحرس الوطني صلاح العنزي الإداري البروتوكولات والنظم في بيئة 
العمل 6

الحرس الوطني الكويتي جاسم الرمح الإداري اعداد قيادات الصف الثاني 7

الحرس الوطني الكويتي موسى المزيدي الإداري التفكير الإيجابي والفعال 
للموظفين 8

الحرس الوطني الكويتي احمد الصبر الإداري إدارة التقارير الإدارية الإحصائية 
EXCEL باستخدام 9

الحرس الوطني الكويتي جاسم الرمح الإداري مبادئ القيادة 10

الحرس الوطني الكويتي حسين قاسم التدريب اعداد مدرب 11

الحرس الوطني الكويتي موسى المزيدي الإداري التحكم في الضغوط وترتيب 
الأولويات 12

الدورات التعاقدية الخارجية 2020 / 2021:

اقام مركز ابن الهيثم للتدريب دورات تدريبة داخلية وخارجية وتم التعاقد مع مجموعة من 
قطاعات الدولة الحكومية والخاصة لتوفير دورات تدريبة في عدة مجالات مثل المجال الإداري، 

الإعامي، التأهيل المهني، والمجال الفني. كما نظم مركز ابن الهيثم للتدريب دورات تدريبة في 
المجال الإداري والتدريب لصالح الحرس الوطني وتم التعاقد مع مدربين معتمدين لدى المركز .

الجهة المدرب المجال 
التدري�بي اسم البرنامج رقم 

البرنامج

مركز ابن الهيثم للتدريب منى الفودري القانون تنمية المهارات القانونية والإدارية 1

مركز ابن الهيثم للتدريب منذر الكندري التدريب اعداد مدرب 2

مركز ابن الهيثم للتدريب احمد الصبر حاسب الي اعداد التقارير الإدارية الإحصائية 
EXCEL باستخدام 3

مركز ابن الهيثم للتدريب محمد الشريف
الإدارة 

الوسطى 
والاشرافية

الممارسات القيادية 4

دورات الخطة السنوية 2020 / 2021
ينظم مركز ابن الهيثم خطة دورات سنوية يقوم من خالها توفير جميع احتياجات القطاعات 

دورات تدريبة  لتنمية وتطوير الموارد البشرية .



بإنشــاء  كورونــا  جائحــة  بدايــات  مــع  للتدريــب  الهيثــم  ابــن  مركــز  بــادر 
فــي  للطاقــة  العالــي  المعهــد  مــع  تعــاون  أول  وكان  بُعــد  عــن  تدريــب  منصــة 
. تخصصيــة  فنيــة  محاضــرات   10 تنظيــم  تــم  حيــث   ، مايــو  شــهر  طاقــات  ملتقــى 

ــدس  ــب المهن ــؤون التدري ــام لش ــر الع ــب المدي ــة نائ ــهر وبرعاي ــس الش ــي نف ــم ف ــا نظ كم
الإداري  المجــال  فــي  بُعــد  عــن  التوعويــة  المحاضــرات  مــن  مجموعــة  العميــري  طــارق 
والمهنــي والتــي لاقــت إقبــال كبيــر مــن الحضــور والتــي كانــت فــي شــهر رمضــان المبــارك.

ــم  ــية قس ــة الأساس ــة التربي ــع كلي ــاون م ــب وبالتع ــم للتدري ــن الهيث ــز اب ــارك مرك ــا ش كم
الدراســات الاســامية فــي شــهر يونيــو » الملتقــى العلمــي الخليجــي لجائحــة كورونــا« 
حيــث تمّيــز بباقــة مــن المحاضريــن مــن أهــل الاختصــاص مــن مختلــف دول الخليــج العربــي.

فــي شــهر يوليــو وتحــت رعايــة مديــر عــام الهيئــة العامــة للتعليــم التطبيقــي والتدريــب 
الدكتــور علــي المضــف نظــم مركــز ابــن الهيثــم للتدريــب بالتعــاون مــع قســم الدراســات 
الاجتماعيــة بكليــة التربيــة الأساســية ملتقــى » وبــاء كورونــا   وآثارهــا التاريخيــة والبيئيــة 
والاجتماعيــة علــى دول مجلــس التعــاون الخليجــي » حيــث لاقــت اقبــال مــن الحضــور.
كمــا نظــم مركــز ابــن الهيثــم للتدريــب وبالتعــاون مــع مركــز الجهــراء للأمــن الاجتماعــي 
برعايــة  نائــب المديــر العــام لشــؤن التدريــب فــي شــهر مــارس ملتقــى حــواري بعنــوان » 
التحديــات المهنيــة وانعكاســاتها علــى المــرأة الكويتيــة العاملــة« حيــث تميــز الملتقــى 
بمشــاركة مــن ســيدات بمختلــف خبراتهــم فــي القطــاع الحكومــي والخــاص والأعمــال الحرة.
فــي شــهر يونيــو نظــم مركــز ابــن الهيثــم مجموعــة مــن المحاضــرات التوعويــة المتميــزة 
مختصــة فــي المجــال الإداري والاتكيــت والبروتوكــول وكان منظميــن المشــاركات المميــزة     

 الاستاذ يوسف الحسني من سلطة عمان الشقيقة

خاصة داخلية 2021/2020
أقام مركز ابن الهيثم للتدريب العديد من الدورات التدريبية في مختلف المجالات والتي 

استهدف بها العاملين بالهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب حسب طلب جهة عملهم 

الجهة المدرب المجال 
التدري�بي اسم البرنامج رقم 

البرنامج

إدارة الشؤون المالية غدير عبدال المالي
قواعد المراجعة ومهارات التدقيق 
المحاسبي على نظم إدارة مالية 

الحكومة
1

 إدارة ضبط الجودة والاعتماد
الأكاديمي عبدالله الظفيري الإداري مدقق داخلي 2

 مكتب ضبط الجودة
والاعتماد الأكاديمي هنادي بوعركي الجودة ورشة الاعتماد الأكاديمي 3

منذر المعتوق التدريب مدقق مبتدئ 4

مركز ابن الهيثم للتدريب منذر الكندري التدريب شهادة مهنية TOT     إعداد مدرب 5

 إدارة ضبط الجودة والاعتماد
الأكاديمي مريم العبيدي الإداري ورشة تعريفية لنظام الجودة 6

معهد الاتصالات والملاحة عبداللطيف الفيلكاوي الإداري تطبيقات نظم السلامة وتطبيقاتها 
العلمية 7

إدارة الجودة مهناز قبازرد الإداري خطوات بسيطة للاعتماد الأكاديمي 8



فعاليات المركز



بالإضافة الى الكثير من الآراء والمقترحات التي لا يتسع الوقت لسردها 
وفي نهاية هذه النشرة مازال العمل مستمر على قدم وساق في مركز ابن الهيثم للتدريب الذي حول الشوك الى 
ورود متفتحة فلم تقف كورونا وتداعياتها عقبة في تحقيق رسالته التدري�بية بل استطاع أن يتغلب عليها ويصل الى 
الفئات المستهدفة في التدريب حيثما كانوا عبر تطبيقات زووم وتيمز ليصل ويتواصل دائما الى الامام لرفعت بلدنا 

الحبيب الكويت وتنمية أبنائه في جميع المجالات.

ونعدكم بالجديد دائماً  ...... دمتم سالمين

الفترة الصباحية والمسائية من ١٩-٢٦ يناير ٢٠٢٠ المشاركة مع أسبوع التميز 
التطوعي

 الفترة المسائية عبر منصة
zoom

 خلال جائحة كوفيد-١٩ واثناء
فترة الحظر

ورش عمل عبر منصة
 zoom –

من ١٥-١٩ مايو ٢٠٢٠

بالتعاون مع مركز ابن الهيثم 
تنظيم طاقات أونلاين تصميم 
مونتاج وإشراف- مع المعهد 

العالي للطاقة

 الفترة المسائية عبر منصة
zoom

 خلال جائحة كوفيد-١٩ واثناء
فترة الحظر

من ٢٦-٢٩ مايو ٢٠٢٠
 ولمدة ٤ zoom عبر منصة

أيام

تنظيم منصة التدريب الأولي عبر 
zoom تطبيق

أدوار الحياة  -
مفاهيم الإدارة الحديثة  -

الذكاء الوجداني  -
عود من حزمة فريق   -

العمل والتألق في إدارة الفريق

 الفترة المسائية عبر منصة
zoom

 خلال جائحة كوفيد-١٩ واثناء
فترة الحظر

:٤ أيام تواريخ متعددة
 السبت والأحد من تاريخ ٦-٧

يونيو ٢٠٢٠
السبت ١٤ يونيو ٢٠٢٠
السبت ٢٠ يونيو ٢٠٢٠

تنظيم المنصة الثانية عبر تطبيق 
zoom

الضغوط النفسية وكيف   -
تتعامل معها

الشخصية ذات الدفع   -
الرباعي

الاختلاف في أولويات   -
الفرد

 الفترة المسائية عبر منصة
zoom

 خلال جائحة كوفيد-١٩ واثناء
فترة الحظر

 يوم واحد عبر تطبيق
zoom

٢٨ يونيو ٢٠٢٠

محاضرة توعوية:
الإتيكيت في بيئة العمل

 "EXCEL دورة "الإحصاء لغير الإحصائي�ين باستخدام برنامج  •
اسم المحاضر: م. احمد الصبر  -

المتدرب رائد/ فهد محمد سليمان:

" الدورة جداً ممتازة، وتفيد الذين ليس لديهم خبرة 
بالبرنامج وانا مع الناس الذين يلتحقون بهذه الدورات لأنها 

تساعد في مقومات صناعة القرار وان من خلال البرنامج 
يستطيع المتدرب في صناعة قاعدته بنفسه."

دورة "التفكير الإيجابي والفعال للموظفين"  •
اسم المحاضر: د. موسى المزيدي  -

المتدرب رقيب اول/ مشاري عبدالرزاق محمد: 

" دورة ناجحة ومفيدة ومن خلالها تم تحصيل العديد من 
القيم وفيها ثقافة بعلم النفس وتعلم كيفية التعامل 

مع المواقف واتخاذ ردة الفعل المناسبة لكل موقف 
يحدث وحتى الان اتواصل مع الدكتور حتى بعد انتهائها."

شعبة الإبداع والتميز

آراء المتدربين:


